
Pluspunkte  
für ver.di - Mitglieder 

 Mitentscheiden 
Jede und Jeder zählt und kann sich 
einbringen. Die Gewerkschaft ver.di lebt von 
der Vielfalt und dem Miteinander ihrer 
Mitglieder. 

 Wirksame Interessenvertretung 
Jede und Jeder ist Teil des Ganzen. 
Millionen Mitglieder garantieren eine 
wirksame Interessenvertretung. 

 Service 
Rat und Tat: Individuelle Beratung und 
Unterstützung  vor Ort 

 Rechtsschutz 
Wenn alle Stricke reißen: 
Rechtsberatung und Rechtsschutz in 
Arbeitsgerichtsverfahren, z.B. 
Kündigungsschutzklagen sowie in 
Sozialgerichtsverfahren, z.B. für 
Ansprüche an die gesetzlichen 
Versicherungs- und Versorgungs- 
einrichtungen (Agentur für Arbeit, 
Jobcenter, Rentenversicherung, 
Krankenkassen, Pflegeversicherung) 

 Telefonische Mietrechtsberatung durch 
den Deutschen Mieterbund  
Tel. 030-22 32 373 (normale Gebühren) 

 Durchblick 
Mehr Wissen als andere: durch bessere 
Informationen und vielfältige Bildungs- 
angebote und die Zeitung ver.di-publik 

 Hilfe bei Freizeitunfällen 
(Freizeitunfall-Leistung) 

Mehr Informationen: 
www.verdi.de 
 
 
 
 
 

Die hauptamtlich Beschäftigten des  
ver.di Bezirks Schwerin  
sind für Euch da: 
 
Diana Markiwitz 

Geschäftsführerin,  
Fachbereichssekretärin FB 4 - Sozialversicherung 
Tel. 0385/59190-60 
Axel Kreth 
Stellv. Geschäftsführer  
Rechtssekretär  
Tel. 0385/59190-70  
Karin Eckel 
Fachbereichssekretärin  
FB 5 – Bildung, Wissenschaft und Forschung  
FB 6 - Bund und Länder 
FB 7 - Gemeinden 
Tel. 0385/59190-30  
Tobias Packhäuser 
Jugend 
Tel. 0170-9217352  
Ivo Garbe 

Fachbereichssekretär FB 3 - 
Gesundheit & Soziales 
Tel. 0385/59190-50 
Christian Manke 

Fachbereichssekretär FB 11 – Verkehr 
Tel. 0451/7990511 – 0170/7863189 
Sigried Knoll 
Fachbereichssekretärin 
FB 12 – Handel 
Tel. 0385/59190-40 
 

sowie die Mitarbeiterinnen: 
 
Uta Flemming,  Tel. 0385/59190-31 
Dagmar Schneider,   Tel. 0385/59190-41 
Andrea Siegert,         Tel. 0385/59190-62 
Monika Roggendorf, Tel. 0385/59190-51  
 

           

Ausschuss 
Erwerbslose 

ver.di 
Bezirk Schwerin 

mit ver.di gemeinsam mehr 
für Erwerbslose bewegen 

                                       

 
ver.di 
Bezirk Schwerin 
Dr.-Külz-Straße 18 
19053 Schwerin 
Telefon: 0385/59190-0 
Telefax: 0385/59190-77 
e-mail: Bezirk.Schwerin@verdi.de 

Vereinte 

Dienst- 

leistungs-

Gewerkschaft 

http://www.verdi.de/


Unser Motto:  

Erwerbslos – doch  nicht 
wehrlos! 
 
Die Mitglieder des ver.di Erwerbslosen-
ausschusses setzen sich engagiert für 
die Interessen der erwerbslosen ver.di 
Mitglieder ein.  
 
Wir wollen dazu beitragen, Vorurteile 
und Entsolidarisierungstendenzen  
abzubauen. 
 
Wir nehmen unsere demokratischen 
Möglichkeiten zur Einmischung in die 
Politik wahr und setzen uns mit unseren 
Möglichkeiten für ein solidarisches 
Miteinander und ein lebenswertes Leben 
in Würde für alle Menschen ein.  
 
 

Von Arbeit muss Frau/Mann 
leben können – ohne Arbeit 
aber auch! 
 
 
 
Immer daran denken: 
 
Wer den Kopf in den Sand steckt, kann 
nicht sehen, von wem er wirklich in den 
Hintern getreten wird und knirscht 
außerdem ständig mit den Zähnen.  
 
 
 
 
 

 
Die Realeinkommen, nicht nur der  
abhängig beschäftigten Menschen, sind  
in den letzten Jahren massiv gesunken.  
In vielen Fällen reicht das Einkommen 
nicht mehr zum Leben... 
 
Repressalien gegen Menschen, die auf 
Grund der immer unsozialer werdenden 
wirtschaftlichen und politischen  
Entwicklung zum Überleben auf soziale 
Unterstützung angewiesen sind, werden 
immer schärfer... 
 
Das elementare Menschenrecht auf gute 
Arbeit mit gutem Einkommen wird mit 
Füßen getreten...  
 
Der Druck auf abhängig Beschäftigte 
wächst ständig. Die Angst in Armut 
abzurutschen ist oft gegenwärtig… 
 
 
Willst auch du dich für eine soziale und 
gerechte Gesellschaft engagieren, dann 
melde dich bei uns. Der Ausschuss trifft 
sich regelmäßig zum Austausch und 
planen von Aktivitäten! 
 

Erwerbslos – doch  nicht 
wehrlos!        

  
 
 
 
 
 

 

 
Für alle Mitglieder: 
 
Rechte und Ansprüche mit ver.di 
durchsetzen! 
 
ver.di Mitglieder haben Anspruch auf 
Rechtsberatung und -vertretung in 
Arbeits- und Sozialrechtsangelegen-
heiten z.B. 
 
 
 
 

 Arbeitsentgelt 

 Abmahnung 

 Kündigung 

 Urlaub und Urlaubsgeld 

 Entgeltfortzahlung 

 Mutterschutz 

 Arbeitszeugnis 

 Arbeitslosenversicherung 

 Rentenversicherung 

 Krankenversicherung 
 
 
 
 
 

                                           


